
 

PROPOSTA PARA PTXAS NO PROGRAMA DE H2040 
 

Proceso Prazo de inicio Prazo de 
resolución 

Entrada da nova xerencia Xuño 2026  

Establecemento de canles de comunicación interna co PTXAS Xuño 2026 Outubro 2026 

Presenza da nova xerencia nos Campus de Ourense e Pontevedra Xullo 2026  

Aplicación do regulamento da carreira persoal do PTXAS funcionario da UVigo (ano 
2026)* En 2027 negociaríase a correspondente aos seguintes graos e aplicación do segundo grao 

Setembro 2026 Decembro 2026 

Elaboración da nova RPT Outubro 2026 Decembro 2027 

Desenvolver unha estrutura organizativa en determinadas áreas de traballo das 
escalas técnicas 

Novembro 2026 Decembro 2027 

Presentación de criterios de renovación de listaxes e sistemas de avaliación e 
puntuación de interinos 

Novembro 2026 Decembro 2026 

Concursos para a renovación de listaxes Decembro 2026 Abril 2027 

Promoción interna C2 a C1 Decembro 2026 Xuño 2027 

Estudo da apertura de determinados postos a escala xeral / escala técnica Decembro 2026 Xuño 2027 



 

Plan REXE-PTXAS para a remuda xeracional, con xubilacións parciais e previsión de 
vacantes 

Decembro 20261 Marzo 2027 

Dotación de estrutura de persoal funcionario especializado en centros e institutos de 
investigación que carezan do mesmo. 

Xaneiro 2027 Decembro 2027 

Creación da escala técnica e subescalas, con recoñecemento de mellora de niveis por 
grupos de clasificación.  

Xaneiro 2027  

Lanzamento de cursos de formación continua e microcrendencias Xaneiro 2027 2027 e sucesivos 

Lanzamento da 1ª OPE anual (Lanzamento de OPE no primeiro trimestre de cada 
anualidade e convocatoria dos correspondentes procesos no mesmo ano) 

Febreiro Setembro 

Plan Integral de promoción profesional con itinerarios e convocatorias regulares de 
ingreso, traslado e ascenso 

Abril 2027 Decembro 2027 

Automatización e dixitalización de procedementos para reducir a burocracia e 
modernizar a xestión [Fase 1] 2 Xullo 2027 

 

 

Automatización e dixitalización de procedementos para reducir a burocracia e 
modernizar a xestión [Fase 2] 

Decembro 2028  

 

 
1 En canto sexa aprobada polo Goberno Central. 
2 Estes procesos formularanse logo dun estudio da aplicación SIGMA e as posibles melloras da mesma por módulos.   


