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PROXECTO DE GOBERNO 2026-2032



+ Medidas
Específicas para campus e centros

O NOSO PROGRAMA DE GOBERNO. 3 EIXES



A Universidade das Persoas
Mellora das condicións laborais

PDI, PI/PAI e PTXAS

Remuda xeracional

Planificación e estabilización do persoal

Carreira académica e profesional

Recoñecemento do esforzo e o mérito

Redución da burocracia

Mellora da atención ao estudantado

EIXE 1



Plans para o persoal

Plan REXE-PDI / PTXAS

Remuda xeracional e estabilización do persoal

Plan EQUILIBRA

Reducir desequilibrios e reforzar áreas con 

déficit docente

Plan Horizonte 70

Recoñecer a dedicación docente do profesorado a 

partires dos 60 anos

Plan CONSOLIDA

Promoción interna do profesorado asociado 

acreditado a PCD/PPL



20 liñas estratéxicas

Consulta o noso programa

EIXE 2



Gobernanza moderna e 
próxima
A Universidade precisa máis desconcentración e máis capacidade de 

resposta: decisións áxiles, equipos visibles nos centros e planificación 

con obxectivos medibles.

Escola de Direccións de 
centro e Decanatos

Estrutura de intercambio, 

coordinación e apoio

Axenda estable

Reunións regulares coas

persoas responsables dos 

centros

Oficina de Análise e Prospectiva

Apoio á planificación e toma de decisións

algunha das liñas estratéxicas…



Investigación e Transferencia

Obxectivo

Converter o coñecemento en innovación e emprego. Apoiar grupos, 
captar fondos competitivos e profesionalizar o apoio técnico.

Xanela Única de Xustificación (XUX)

Simplificación de procedementos de xestión da investigación

Corpo de Xestión de Proxectos

Persoal técnico especializado en proxectos de investigación

Microproxectos competitivos
Inxección de financiamento rápido e directo condicionada á posterior 
presentación do proxecto.



Investigación e Transferencia

Rede de Mentoría Sénior-Júnior

Sistema de transferencia de coñecemento, no que persoas 

avaliadoras da Comisión Europea guiarán ao persoal 

investigador en proxectos Europeos

ARTIGO 60 da LOSU
Reforzar o ámbito xurídico social mediante o incremento de 
contratos do artigo 60 da LOSU, garantindo a captación e 
consolidación de talento investigador estratéxico para o centro.

Accións Estratéxicas de Investigación (AEI)

Prorrogaremos as accións estratéxicas de investigación (AEIs) 

para  optimizar os recursos dos grupos



Campus de Vigo
Vigo é tecnoloxía, talento e innovación



Compromisos co campus de Vigo

Apertura á sociedade

Relación máis forte entre universidade e cidade

Transición enerxética e desenvolvemento

Proxectos con empresas, administracións e tecido 

produtivo

Divulgación

Transferencia cara ao ámbito empresarial

Visibilidade

Campus como motor científico, económico e social de 

Vigo



Facultade de Ciencias 
Económicas e Empresariais
A Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais 
é un centro público de referencia na formación en 
economía e empresa, cunha intensa actividade 
investigadora e un forte compromiso coa 
transferencia de coñecemento, así como co 
desenvolvemento económico e social de Vigo e da 
súa contorna.

É fundamental manter este pulo para seguir 
preparando aos profesionais do futuro, esenciais 
para o tecido produtivo.



A Facultade de Ciencias Económicas e 
Empresariais no Programa. Compromisos:

Infraestruturas

A facultade precisa dun 
mantemento continuo do edificio 
para resolver humidades e 
filtracións, e garantir espazos 
académicos de calidade.

Oferta formativa. Titulacións

Promoveremos a consolidación da 
oferta formativa e a súa proxección 
institucional.

Dotación 

Garantiremos unha dotación 
adecuada de recursos docentes e 
de apoio.

Innovación docente

Atención á especificidade do 
ámbito xurídico social e impulso de 
novas metodoloxías.

.

Internacionalización

Mellora da proxección exterior, 
impulso da mobilidade, captación 
de talento,  dobres titulacións 
internacionais e titulacións 
conxuntas.

Investigación e transferencia

Ámbito xurídico social formado e 
informado das opcións en 
investigación e transferencia 
específicas.



Infraestruturas e recursos
• Apoiaremos o mantemento das instalacións do centro

• Melloraremos os programas de internacionalización

• Melloraremos a xestión de datos

PROPOSTAS



Planificación e dedicación docente

GID

Reestruturación e potenciación dos 

Grupos de Innovación Docente

Carga docente

Recoñecemento da sobrecarga 

docente derivada de grupos 

numerosos

Recoñecementos

Recoñecemento dos TFG e TFM como 

actividade docente a todos os efectos

PROPOSTAS



ECOBAS
ECOBAS é o Centro de Investigación 

Interuniversitario galego especializado en 

sostibilidade económica, ambiental e social 

desde as ciencias sociais. Actualmente, centro 

colaborativo do SUG

Sinerxías entre a FCEE e ECOBAS: 

- Sede de ECOBAS

- Buscar un novo modelo de gobernanza para 

favorecer a natureza interuniversitaria

- Novo sistema de reparto dos custos 

indirectos

- Empurre para converterse en centro CIGUS



40 compromisos

Consulta o noso programa
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Compromisos con Vigo: Non simbólicos

20
Liñas estratéxicas

Do programa H2040

40
Compromisos

Concretos e medibles

6
Anos de proxecto

Con visión a longo prazo

A Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais vai contar nun futuro goberno noso. Non como promesa 

simbólica, senón como prioridade real no ámbito xurídico social, por relevancia, historia e potencial.



#auniversidadedaspersoas


