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As persoas

como horizonte e
eixe fundamental
de traballo dos
préoximos seis anos

lihas
estratéxicas
nas que deben
ponerse en marcha

medidas e accidons
especificas

compromisos
adquiridos para poner en
marcha plans concretos nos
distintos ambitos que
contribuan aos obxectivos
marcados e & atencion as
necesidades das persoas




A Universidade das Persoas
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Mellora das condicions laborais

PDI, PI/PAl e PTXAS

Remuda xeracional

Planificacion e estabilizacion do persoal

Carreira académica e profesional

Reconecemento do esforzo e o mérito

Reducion da burocracia

Mellora da atencidon ao estudantado




Plans para o persoal

Remuda xeracional e estabilizacion do persoal Reducir desequilibrios e reforzar areas con

déficit docente

Reconecer a dedicacion docente do profesorado a Promocidén interna do profesorado asociado
partires dos 60 anos acreditado a PCD/PPL
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algunha das lihas estratéxicas...

Gobernanza moderna e
proxima

A Universidade precisa mais desconcentracion e mais capacidade de
resposta: decisions axiles, equipos visibles nos centros e planificacion

con obxectivos medibles.

Escola de Direccions de Axenda estable

centro e Decanatos .,
Reunidns regulares coas

Estrutura de intercambio, persoas responsables dos

coordinacion e apoio centros

Oficina de Analise e Prospectiva

Apoio a planificacion e toma de decisions
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Campus de Vigo, cidade e territorio
-

Facultade de Comercio como ponte entre o tecido produtivo e a sociedade coa universidade.
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Facultade
de Comercio

Desde 1920, a Facultade de Comercio da
Universidade de Vigo leva formando miles
de profesionais que impulsaron o
desenvolvemento econémico de Vigo.
Ofrece o Grao en Comercio e dous
mestrados, todos con alta demanda e
empregabilidade, sinal do seu éxito.

Situada no campus urbano, dispdn de
completas instalacions e unha evolucion
histdrica adaptada plenamente ao sistema
universitario actual, ofrecendo titulacions
singulares que incluen un grande caracter
interdisciplinario, e ten un apego moi
grande co territorio, o tecido produtivo e a
sociedade.



A Facultade de Comercio no

programa de H2040

Infraestruturas e recursos

Afondar no plan de mellora da Facultade e dotar de servizos

de apoio (por exemplo, servizo informatico con mais presenza)

Empregabilidade

Ampliacién de relaciéns co sector profesional

Internacionalizacion

Mellora da proxeccidn exterior

Innovacion docente

Impulso de novas metodoloxias

Investigacion e transferencia

Atencién a especificidade do campo

Vida universitaria

Apoio a actividades para o estudantado e as asociacions



Infraestruturas e recursos

PROPOSTAS

* Realizaremos propostas especificas para a
captacion de talento

* Analizaremos a posibilidade da separacion
das unidades docentes

* Melloraranse os procesos vinculados coa
internacionalizacion




PROPOSTAS

Planificacion e dedicacion docente

GID Carga docente Recofhecementos
Reestruturacion e potenciaciéon dos Reconecemento da sobrecarga Reconecemento dos TFG e TFM como
Grupos de Innovacion Docente docente derivada de grupos actividade docente a todos os efectos

numerosos



Investigacion e transferencia

Lihas de investigacion

Apoio a lihas de investigacion
estratéxicas

Plan de axilizacion da contratacion
(AXICO)

Grupos de investigacion

Desburocratizacion de procesos
Reformulacién de custes indirectos
Prérroga das accidns estratéxicas de
investigacion (AEls)

Eliminacion da retencién nos RLDs

Profesionalizacion do PAI

Transferencia

Aposta por catedras con empresas
estratéxicas do sector

Promociéon do doutoramento
industrial

Apoio ao emprendemento



Internacionalizacion

Acordos europeos Erasmus

Con escolas europeas e internacionais Apoio en recursos humanos e materiais para a
mobilidade

Programas COIL Workshops e residencias

Colaboracioén internacional en lina Cursos de veran e aumento das prazas para

estudantado e profesorado visitante



PROPOSTAS

Atencion ao estudantado
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Practicas externas Internacionalizacion

Apoio a programa estable de practicas Mobilidade e captacidon de estudantado

Mentoria con profesionais egresados/as internacional

8 8

Emprendemento Acompanhamento psicoldxico

Apoio a proxectos propios e iniciativas Apoio psicoldxico, incluindo soporte para a xestion

de emprendemento do estrés e a ansiedade.



Compromisos Concretos

1

Infraestrutura

Continuaremos coa mellora e o
benestar na Facultade para
estudar e traballar, acometendo
0s cambios necesarios para evitar

os problemas persistentes

2

Mellora dos Servizos

Reforzaremos os servizos
informaticos e de xestion de datos

académicos

Actualizacion

Desenvolveremos un plan de
actualizacion dos laboratorios

docentes obsoletos
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Compromisos con Vigo: Non simboélicos
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Lihas estratéxicas Compromisos Anos de proxecto

Do programa H2040 Concretos e medibles Con vision a longo prazo
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