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As persoas

como horizonte e
eixe fundamental
de traballo dos
préoximos seis anos

lihas
estratéxicas
nas que deben
ponerse en marcha

medidas e accidons
especificas

compromisos
adquiridos para poner en
marcha plans concretos nos
distintos ambitos que
contribuan aos obxectivos
marcados e & atencion as
necesidades das persoas




A Universidade das Persoas
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ESTUDANTADO

%

Mellora das condicions laborais

PDI, PI/PAl e PTXAS

Remuda xeracional

Planificacion e estabilizacion do persoal

Carreira académica e profesional

Reconecemento do esforzo e o mérito

Reducion da burocracia

Mellora do dia a dia dos colectivos.




Plans para o persoal

Remuda xeracional e estabilizacién do persoal Reducir desequilibrios e reforzar areas con

déficit docente

Reconecer a dedicacion docente do profesorado a Promocidén interna do profesorado asociado
partir dos 60 anos acreditado a PCD/PPL
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Campus
de Pontevedra

O Campus de Pontevedra preséntase como un
polo fundamental para o desenvolvemento e a
innovacion. A interdisciplinariedade e a
capacidade de captacion de proxectos debe
ser un obxectivo fundamental para os

vindeiros anos.
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Compromisos co Campus de Pontevedra




Escola de
Enxenaria Forestal

Estamos nun centro de referencia, ligado a un
sector estratéxico para Galicia e para o futuro: o
monte, a madeira, a bioeconomia e a
sustentabilidade territorial.

A Facultade de Enxenaria Forestal combina
coflecemento técnico, innovacion e compromiso
co territorio, formando profesionais clave para
afrontar retos como a prevencioén de incendios, a
xestion sostible dos recursos naturais, a transicion
ecoldxica e o desenvolvemento rural.



A Escola de Enxenaria Forestal O

programa de H2040

Captacion de estudantado

Plan especifico de captacion de estudantado.

Infraestruturas basicas

Compromiso coa mellora das condicidons

(climatizacion)

Empregabilidade e orientacion profesional

Conexidon directa co sector.

Oferta académica e titulacions

Revision e fortalecemento da oferta docente

Mobilidade e transporte

Impulso a solucidns de mobilidade e conexién do

Campus

Investigacion e transferencia (Sostibilidade)
O ambito forestal como estratéxico e colaboracidon

directa coas empresas do sector.



PROPOSTAS

Atencion ao estudantado

=

Practicas externas de calidade Apoio as necesidades especificas
Orientacion profesional especifica. Necesidades vinculadas co programa PIUNE.
X

Proxeccion Internacionalizacion

Consolidacion da consideracion profesional da titulacion. Mobilidade e captacion de alumnado internacional.



Compromisos Concretos

1

Captacion

Impulsaremos un plan
especifico de captacion de
estudantado para Forestais,
reforzando a promocion das
titulacions do centro e a sua

visibilidade social e profesional.

2

Infraestruturas

Melloraremos as infraestruturas
da Escola, actuando sobre as
necesidades basicas do edificio
e garantindo condicidns
axeitadas para estudar e

traballar.

Conexioén

Reforzaremos a conexion da
Escola co seu sector
estratéxico, apoiando a
empregabilidade, a
investigacion e a transferencia
en ambitos clave como o
monte, a madeira, a
bioeconomia e a

sustentabilidade.
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Compromisos con Pontevedra: NON simbdélicos

20 40 6

Lihas estratéxicas Compromisos Anos de proxecto

Do programa H2040 Concretos e medibles Con vision de longo prazo




Canles de contacto

Correo

h2040@uvigo.es

>

YouTube

@H2040uvigo

f

Facebook
H2040

&

Web

webs.uvigo.es/h2040

Instagram

@auniversidadedaspersoas

)

TikTok
@H2040815

H2040

BelénRubio

PLANS DE
GOBERNO
Plan REXE
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